ATTIVITA E PROGETTI A Tumaco la malnutrizione cronica tra i minoridi 5 anni raggiunge
11 20,4% e supera di molto la percentuale nazionale, che si assesta
intorno al 12,5% (Fonte: Pano di Sviluppo di Narifio).

E per questo motivo che noi ci focalizziamo principalmente sulla
“nutrizione infantile”, oltre che su temi che concernono la costru-
zione della pace tra i giovani e la formazione e la partecipazione
politica delle donne emarginate per le loro origini afro e la loro
indigenza.

4 PROGRAMMA DI ATTENZIONE ALIMENTARE E NUTRIZIONALE NELLE
COMUNITA AFRO COLOMBIANE NEI MUNICIPI DI SAN ANDRES DE
TUMACO, FRANCISCO PIZARRO E MOSQUERA".

Beneficiari Bambini, bambine e adolescenti: 13.789 + Famiglie: 1.264

Cartagena
de Indias

Atosde © - Obiettivi Implementazione delle linee d'azione del Piano Alimentare
Cazuca ‘e Nutrizionale Indigeno e Afro di Tumaco (PANIAT) + Diversificazione

~ della dieta per 1.264 famiglie colpite dall'emigrazione forzata a causa
del conflitto armato, in collaborazione col Programma Mondiale di Ali-
mentazione e dellIstituto Colombiano di Assistenza Pubblica familiare,
nell'ambito del Programma OPSR (Operazione Estesa di Soccorso e Re-
cupero) -+ Consulenza tecnica e nutrizionale per 13 centri per l'infanzia
in collaborazione con la Fondazione Genesis. Potenziamento della stra-
tegia educativa ludico-pedagogica: “Nutrilandia”.

Mosquera
Francisco Pizarro
Tumaco

Indicatori Famiglie aderenti alla OPSR: 1.264 » Scuole, mense

scolastiche e OPSR: 11 » Scuole dove e stato potenziato il programma
Nutrilandia: 264.

“AFRO PER AFRO": CONSOLIDA-
MENTO DEL PROCESSO DI LEADER-
SHIP DELLA TAVOLA MUNICIPALI
DELLE DONNE DI TUMACO.

Beneficiari Donne: 605 » Uo-

PROGRAMMA “CRESCERE INSIEME”. CRESCITA SOSTENIBILE NELLA ZONA mini: 330

RURALE DI NARINO.
Obiettivo Consolidamento del

Beneficiari Giovani: 1.560

Obiettivi Sviluppato dal Governo di Narino e finanziato dall'Ente
Colombiano di Cooperazione Internazionale, il programma dell ONU per
lo Sviluppo, segue una strategia di sviluppo umano integrale all'interno
del conflitto armato, mediante 'aumento di alternative economiche so-
stenibili e incentivando la promozione dei diritti giovanili nei nuovi mu-
nicipi del dipartimento di Narifio. Global Humanitaria ha rinforzato
le dinamiche familiari, sociali e istituzionali, attraverso una strategia di
potenziamento della leadership giovanile in sei municipi della costa del
Pacifico (Santa Barbara, el Charco, la Tola, Mosquera, Olaya Herrera e
Consejo Comunitario Rescate Las Varas de Tumaco).

Indicatori Avviamento di scuole di leadership giovanile: 16 » Elabora-
zione di sei mappe di Vulnerabilita, Rischi ed Opportunita per il potenzia-
mento di Azioni di Protezione Giovanile: 6 + Elaborazione di sei Piani di
Protezione Municipale dei Giovani con il coinvolgimento delle famiglie, delle
Istituzioni Educative, degli Enti Statali e delle Organizzazioni Sociali: 6.

processo della Tavola Municipa-
le delle Donne di Tumaco come
esempio di partecipazione delle
donne afro-colombiane, affinche
possano esercitare pienamente 1
propri diritti sociali, economici,
culturali e politici per la costru-
zione della pace all'interno del
MUunicipio.

Indicatori Formatrici di origini
afro diplomate presso la Scuola di

} Genere Afro per Afro: 23 + Per-
' sone che frequentano le diverse

Scuole di Genere : 363 » Donne
che hanno ricevuto formazione in
ambito politico: 65.



